
     

 

 

Un/e Directeur de séjours 12-14 et 13-15 ans (F/H) – 
Été 2023 

 LE POSTE / L’ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL 
 

CDD saisonnier à temps complet du 24 au 28 Juillet, du 31 Juillet au 4 Août et du 7 au 18 Août 2023. Cadre d’emploi 

des Animateurs territoriaux. Accessible aux personnes reconnues travailleur handicapé (RQTH). 
 

Placé/e sous la responsabilité du Responsable de service Jeunesse et Séjours, vous serez chargé(e) de diriger les 
séjours programmés en juillet et août 2023 pour le public des 12-14 ans et des 13-15 ans. 

 

LES PRINCIPALES MISSIONS 
 

Encadrer une équipe de 2 animateurs et assurer le fonctionnement des trois séjours : du 24 au 28 juillet et du 31 

juillet au 4 août 2023 (20 jeunes de 12 à 14 ans) et du 7 au 18 août 2023 (20 jeunes de 13 à 15 ans) : 

  

• Élaborer le projet pédagogique  

• Organiser les espaces et le matériel  

• Gérer le budget alloué à l’activité  

• Recruter et manager l’équipe d’animation 

• Assurer la relation au service et aux familles 

• Veiller à la sécurité et physique et affective des jeunes 

Informations complémentaires : Salaire estimatif : Juillet -> 400€ net environ / Août -> 1500€ net environ 

LE PROFIL 
 

• Titulaire du BAFD ou en cours et expériences dans le domaine de l’animation auprès des enfants 

• Permis B indispensable 

• Connaître les règlements de la DRDJS en matière d’accueil des mineurs 

• Connaître les étapes de la gestion de projet  

• Connaître les différentes techniques d’animation  

• Construire, conduire et évaluer un projet d’animation s’insérant dans le PEGT 

• Manager une équipe d’animation, assurer le lien avec le service 

• Piloter des projets à thèmes 

• Analyser, remettre en question ses pratiques pour se renouveler et proposer de nouvelles actions 

• Rôle d’éducateur et attitude préventive auprès des publics accueillis  

REJOINDRE LA VILLE DE BOUGUENAIS  
 

Intégrer une collectivité à taille humaine (environ 500 agents), dynamique et accueillante 

Participation de l’employeur à la cotisation de mutuelle  

Adhésion possible au COS (Comité des Œuvres Sociales) : chèques vacances, location de mobil home, aides diverses 

Proximité de Nantes (avantage des transports en commun, facilité d’accès) 

 

 

 

Ces missions vous intéressent !  

Venez rejoindre notre équipe !  
 

Adressez-nous votre CV et lettre de motivation avant le 28/02/2023 
 

Par mail @ : recrutement@ville-bouguenais.fr 

Par courrier : Mairie de Bouguenais – Direction des Ressources Humaines  
BP 4109 - 44341 BOUGUENAIS cedex 

 

Référence de l’offre : 22/109/EJ 
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